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兰州分院创先争优活动领导小组办公室         2011 年 6 月 3 日 

 

兰州分院系统单位和部门领导赴武汉分院学习调研党建

纪检监察审计工作 

 
  

 
  

6 月 1 日—2日，兰州分院党组书记、纪检组长谢铭带

领兰州、西宁院属单位部分党委书记和纪监审部门领导一行

13 人赴武汉分院就如何做好新时期基层党建和纪监审工作

进行了广泛学习和调研。 

武汉分院党组书记、纪检组长陈平平首先向兰州分院的

同志热情详细地介绍了近些年开展党建、创新文化建设和纪
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检监察审计工作的做法和经验。她结合武汉分院党建工作的

实际，着重从以切实发挥政治核心和保证监督作用为目标，

建设好党的组织；以提高政治思想素质和工作能力为着力

点，建设好党的队伍；以提高党组织战斗力、凝聚力为重点，

开展好党内活动等方面，全面介绍了武汉分院党建工作和创

新文化建设的经验，还介绍了分院纪检组履行监督工作职

责，发挥“中坚”作用，通过建立工作机制，实现反腐倡廉

协同推进；通过建设工作队伍，形成反腐倡廉整体合力；通

过强化领导责任，促进反腐倡廉落到实处；通过以工作创新

为推动，探索开展反腐倡廉风险预警防控四个方面的做法。

兰州分院副院长、机关党委书记杨青春在会上介绍了兰州分

院开展基层党建工作，尤其是围绕中心工作开展创先争优活

动以及加强党风廉政建设的情况。 

报告讨论会后，兰州分院参加调研学习的同志分两组就

分院与研究所党建、纪检审工作有针对性地与武汉分院机关

和研究所进行了深度交流，围绕当前党建和监督工作遇到的

热点难点问题进行了广泛的探讨，部分同志深入到武汉物数

所就探索建立基建工程领域腐败风险防范机制、课题经费预

算管理和使用监督等重点问题进行了研讨。 

兰州分院参加学习调研的同志均感到此次活动领导重

视，准备充分，紧扣主题，针对性强，高效务实，对于相关

各单位结合实际认真落实中科院党组关于加强新时期党建
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和纪检监察审计工作的要求，为实施“创新 2020”提供思想

和组织保障，特别是对于贯彻中科院党组新近印发的分院与

研究所纪检监察审计工作暂行办法，全面做好今年八个重点

领域的管理监督、反腐倡廉量化评价等重点工作大有裨益。 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

报：中共甘肃省委创先争优活动领导小组办公室，中科院创先争优

活动领导小组办公室 

送：分院创先争优活动领导小组组长、副组长、成员，办公室主任 

发：兰州地区院属各单位 
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